Didaktische Hinweise LF1, HF1 Gemeinschaftskunde

Der vorliegende Kurs stellt das vollstandige Lernfeldprojekt ,Familie und Gesellschaft
verbinden® dar. Das Projekt setzt weitgehend auf das Lernen nach eigenem Tempo,
da die Lernenden selbst entscheiden, wie viel Hilfestellung sie bendétigen, um eine
Aufgabe zu erfillen.

Das Lernfeldprojekt ist in finf Lernthemen untergliedert, wobei sich der flinfte Bereich
auf das zu erstellende Produkt bezieht. Jedes Lernthema kann in mehreren
Lernschritten erarbeitet werden. Die Handlungsprodukte jedes einzelnen Lernthemas
bilden im Anschluss das zu erstellende kreative Produkt des Lernfeldprojekts.

Bei dem Lernfeldprojekt ,Familie und Gesellschaft verbinden® geht es darum, neben
Fachtermini rund um das Thema auch die Bedeutung der Familie fiir Gesellschaften
herauszuarbeiten, familienpolitische MaRnahmen kennenzulernen, einen Einblick in
das Familienrecht zu erhalten und die Bedeutung des Themengebietes fur die
berufliche Praxis zu erkennen. Frei nach dem Motto ,Man muss nicht alles wissen,
sondern nur wissen, wo es steht”, sollen im Verlauf der Lerneinheit Informationen
zusammengetragen werden, die spater ihrer Relevanz nach innerhalb einer Broschiire
festgehalten werden. Dies dient als Vorbereitung auf gesellschaftliche Teilhabe,
Vorbereitung auf die berufliche Praxis und natirlich auch auf Prifungen.

Bei der Umsetzung des Lernfeldprojektes als Moodle-Kurs wurde darauf geachtet,
dass:

e Ein Lernen mit allen Sinnen stattfindet. Der Einsatz von Lernmaterialien,
bestehend aus Filmen, Audiodateien, Lernspielen, Karikaturen und Grafiken
beispielsweise, soll den Lernprozess der Lernenden und ihre visuelle
Wahrnehmung unterstitzen.

e Der Kurs soll die Voraussetzungen fir selbstgesteuertes und
selbstorganisiertes Lernen schaffen. Die Starkung von Selbstlernkompetenzen
wird angestrebt.

e Zu Beginn jeder ,Kachel* steht eine Handlungssituation, die zur
Auseinandersetzung mit der Thematik anregt und von Schlerinnen und
Schulern unterschiedlicher Leistungsniveaus verstanden werden kann.

¢ Je nach Lerninhalt erfolgt die fachliche Auseinandersetzung in Einzel-,
Partner- oder Gruppenarbeit. Auch das Trainieren Uberfachlicher Kompetenzen
wird anvisiert.

e Durch den Wechsel individueller und kooperativer Lernformen sollen fachliche
wie Uberfachliche Kompetenzen gleichermalen geschult werden.

e Die zu erstellenden Handlungsprodukte zeigen die Transferleistung, das heif3t
die Anwendung des erworbenen Wissens unter Verwendung von
Fachmethoden.

e Durch die Verwendung von Piktogrammen werden die Lernenden durch die
unterschiedlichen Soziallformen geleitet. Gleichzeitig sind die einzelnen
Differenzierungsstufen durch Piktogramme gekennzeichnet.



Die Aktualisierung und der Bezug zur Lebenswelt der Schiilerinnen und Schiler
wird durch die vollstandige Handlung hergestellt.

e Die Schilerinnen und Schiler lernen auf politische bzw. gesellschaftliche
Sachverhalte durch Information, Planung, Durchfihrung und Reflexion zu
reagieren. Dies starkt die Problemloseféahigkeit und trainiert
problemorientiertes Handeln.

e Gleichzeitig ermoglicht die Reflexion des eigenen Lernverhaltens
Selbstlernkompetenz.

Bildungsplanbezug

Das Lernfeldprojekt ,Familie und Gesellschaft verbinden“ bezieht sich auf die
Bildungsplaneinheit 1.1 mit einem Zeitrichtwert von 20 Stunden.

Im Bildungsplan geht es unter anderem darum, dass Schulerinnen und Schiiler in
inrem Dberuflichen Alltag Kindern aus unterschiedlichsten Familienkontexten
begegnen. Sie wissen um den Wandel der Familie im historischen Kontext und
reagieren angemessen, wenn das Kindeswohl gefahrdet ist. Das Fach
Gemeinschaftskunde dient dazu, rechtliche Normen und politische Mafnahmen im
Kontext von Familie kennen zu lernen.

Das Lernfeldprojekt stellt grundlegende Anforderungen wie:

e Die Einubung von Techniken der Informationsbeschaffung, -verarbeitung sowie
der Prasentation
e Der Umgang mit Quellen und anderweitigen Darstellungsformen

Methoden werden nach fachbezogenen Inhalten ausgewahit.
Des Weiteren sind in diesem Kurs die folgenden Ziele besonders beriicksichtigt:

¢ Die Erziehung zur politischen Verantwortlichkeit

e Starkung der Eigenstandigkeit

e Erziehung zu kritischem und selbststdndigem Denken und Handeln

¢ Die Wahrnehmung von Verantwortung

e Das Erkennen von Rechten und Pflichten im Staat

e Die Anerkennung der Werte- und Ordnungsvorstellungen der freiheitlichen
demokratischen Grundordnung

e Starkung der Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

e Entwicklung einer vertieften politischen Handlungs- und Urteilskompetenz

e Kenntnisse Uber die Bedeutung der Familie im politischen System und
MaRnahmen des Staates, um Familien zu stérken und die gesellschaftliche
Bedeutung der Familie hervorzuheben

e Die Bedeutung des SB VIl fiir die Ausbildung und den beruflichen Alltag

e Die Krise und der bevorstehende KiTa-Kollaps

¢ Handlungsmdoglichkeiten im Umgang mit unterschiedlichen beruflichen
Situationen rund um das Thema Familie



Der Kurs umfasst einen zeitichen Rahmen von ca. 18 Stunden, wenn alle
Lernschritte und Vertiefungen durchlaufen werden. Die Nutzung des Kurses kann
im Gesamten oder durch die Wahl bestimmter Teilbereiche erfolgen.

Besondere Hinweise zu den Inhalten

Alle Aufgaben kénnen mit einem Tablet oder Laptop bearbeitet oder erstellt
werden. Ferner sollen unterschiedliche Handlungsprodukte entstehen, darunter
Podcasts, Mindmaps u.v.m. Vor jeder Einheit sollten die Inhalte besprochen und
die Anforderungen geklart werden. Der Advanced Organizer zu Beginn des
Lernfelds liefert einen Uberblick tiber die im Moodle-Kurs folgenden Inhalte. Er
dient als Lern- und Orientierungshilfe, die neue Inhalte gedanklich strukturiert und
mit Vorwissen und Kompetenzen verknipft. Bei den Schilern soll so Vorwissen
mobilisiert und relevante Schemata im Langzeitgedéachtnis aktiviert werden. So
ermoglicht der Advanced Organizer Ziel- und Verfahrenstransparenz, schafft
Klarheit und Planungssicherheit bzw. ermdglicht eine Hilfestellung.

In allen Lernschritten werden Textmaterialien als PDF-Dokumente zur Verfligung
gestellt. Dies ermdglicht einerseits den Lernenden die digitale Bearbeitung auf
unterschiedlichen Endgeraten und andererseits den Fachlehrern die Materialien
auszudrucken und nach Wunsch auch analog bearbeiten zu lassen. Die zu
starkenden Basiskompetenzen Lesen und Schreiben sowie der Umgang mit
Texten, das Markieren von Kernaussagen und Informationen werden so geschult.



Der gesamte Kursraum ist als Lernlandschaft auf den Niveaustufen des Deutschen
Qualifikationsrahmens (DQR) gestaltet, in der sich die Lernenden frei bewegen
kénnen. Die Differenzierung von Arbeitsauftrdgen in A, B und C soll der Tatsache
heterogener Klassen Rechnung tragen. Die Binnendifferenzierung erfolgt, indem
unterschiedliche Hilfen gegeben werden. Jeder bekommt die Méglichkeit, sich sowohl
an einem hoheren Niveau auszuprobieren als auch zunéchst eine Niveaustufe
unterhalb des eigenen Niveaus zu arbeiten.

Abgebildet wird hier DRQ 4 (Deutscher Qualitaétsrahmen auf Niveau 4).

~Niveau 4 beschreibt Kompetenzen, die zur selbstdndigen Planung und Bearbeitung fachlicher
Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich verandernden Lernbereich oder beruflichen
Tatigkeitsfeld bendtigt werden.

Fachkompetenz

Wissen
Uber vertieftes allgemeines Wissen oder (iber fachtheoretisches Wissen in einem Lernbereich oder
beruflichen Tatigkeitsfeld verfiigen.

Fertigkeiten

Uber ein breites Spektrum kognitiver und praktischer Fertigkeiten verfiigen, die selbstandige
Aufgabenbearbeitung und Problemlésung sowie die Beurteilung von Arbeitsergebnissen und -
prozessen unter Einbeziehung von Handlungsalternativen und Wechselwirkungen mit benachbarten
Bereichen ermdglichen.

Transferleistungen erbringen.

Personale Kompetenz

Sozialkompetenz
Die Arbeit in einer Gruppe und deren Lern- oder Arbeitsumgebung mitgestalten und kontinuierlich
Unterstltzung anbieten. Ablaufe und Ergebnisse begriinden.

Uber Sachverhalte umfassend kommunizieren.

Selbstédndigkeit
Sich Lern- und Arbeitsziele setzen, sie reflektieren, realisieren und verantworten."

Quelle: https://www.dqgr.de/dqr/de/der-dagr/dgr-niveaus/niveau-4/niveau-4 node.html, abgerufen
am 14.5.2022



https://www.dqr.de/dqr/de/der-dqr/dqr-niveaus/niveau-4/niveau-4_node.html

Lernlandschaften — Was versteht man unter ,Lernen sichtbar machen?“

Die Lernlandschaft besteht aus Lernmaterial, welches selbststandiges, eigenverantwortliches Lernen
unterstitzt und bettet dieses in einen Wirkungszusammenhang methodischer Elemente wie
Kompetenzraster, Offene Lernzeit, kooperative Lernformen, Lernagenda oder Lernberatung ein. Dabei
stehen berufsbezogene oder lebensweltbezogene Handlungssituationen im Mittelpunkt eines
Lern(feld)projektes, wie z. B. ,Mein Auto selbst finanzieren®. Fachliche und tberfachliche Kompetenzen
werden fachubergreifend miteinander verknipft. Fur die Lernenden bleibt der Lebensweltbezug
erhalten, obwohl sie z. B. im Fach Mathematik projektbezogen fachliche Kompetenzen erwerben, mit
denen sie in der Folge dann u. a. Zinsen fir einen Autokredit ausrechnen kdnnen. Teilkompetenzen aus
mehreren Kompetenzrastern werden in der Lernlandschaft verknupft und methodisch angepasst
umgesetzt.
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Ein Lern(feld)projekt ist die Basis einer Lernlandschaft. Jedes Lern(feld)projekt wird durch einen
Advance Organizer (AO) visualisiert, der die Lernthemen und deren Zusammenh&nge aufzeigt sowie
an das Vorwissen anknipft. Die Lernwegeliste (LWL) listet alle zu férdernden Teilkompetenzen als ,Ich
kann“-Formulierung auf, die in diesem Projekt erworben werden kénnen — tberfachliche wie fachliche.
In der Lernwegeliste werden jeder Teilkompetenz Lernmaterialien auf bis zu drei Niveaus zugeordnet.

Das Lernfeldprojekt ist facherubergreifend aufgebaut, die Lernthemen sind fécherspezifisch
zugeordnet und offen in der Aufgabenstellung. Die Bearbeitung von Lernthemen und/oder Lernschritten
ermdglicht den Lernenden, die zu férdernden Kompetenzen zu erwerben.

Mit Hilfe der Lernwegeliste entscheidet der Lernende, welche Kompetenzen er noch benétigt, um das
Lernthema erfolgreich abzuschlieBen. Zum Erwerb dieser Kompetenzen kann der Lernende die
angebotenen Lernschritte zur Hilfe nehmen. Lernschritte sind stark strukturierte, meist geschlossene
Arbeitsauftrage, zu denen es Losungshilfen und selbsterklarende Losungen gibt. AbschlieRend
reflektiert und dokumentiert er seine erworbenen Kompetenzen in der Lernwegeliste.



Fach
LF1, HF1:

Dramaturgie Gemeinschaftskunde

Sozial- Lern- Inhalt und Methode Material/Lernthema, Hinweise /
Lernschritt/ Verlinkung Hilfsmittel
Lernfeldprojekt: Familie und Gesellschaft verbinden (Dauer: 45 Minuten)
Projek hreibun .
[ ] i Zi(SIJsttt?:gs:nge e Advance Organizer Dauer: 45'
A . x Erstellen einer Broschire
Arbeitsauftrage
Lernthema 1: Familie- Was ist das eigentlich? (Dauer: 90 Minuten)
Appetizer: Das Wort Familie in
unterschiedlichen Sprachen.
o2 Informationsphase Losen Sie das Ratsel.
ol B S Einzelarbeit und Plenum. Dauer: 15'
. Einstieg L
Aktivierung vorhandenen
Wissens und erster Austausch
Uber das Vorwissen.
Lesen der Handlungssituation,
Bearbeiten der
Handlungssituation:
° Planungsphase Hi.IfesteIIung durch die i
- i Hinfuhrung Mindmap: o o Dauer 15
Handlungssituationen richtig
verstehen.
Kléren von Verstandnisfragen.
Herausarbeiten einer Problem-
oder Fragestellung aus der
a i Entscheidungsphase Handlungssituation. Festlegung | Dauer 15
des Themas
Formulierung einer eigenen
Definition zum Begriff Familie:
z i Durchfiihrungsphase E:fr?;iléir;%i:l:éﬁh mehrere im Dauer 10
Definitionsmdglichkeiten
Kontrollphase
0% koop Ergebm_ssmherung Teil 1 Vergleich der Definitionen Dauer 10°
e (z.B. Think-pare- share oder
Partnerarbeit)
Durchfiihrungsphase/ Klérung der Frage, warum die
koop, | Kontrollphase Definitionen unterschiedlich Dauver 10"
' Arbeitsauftrag ausfallen und warum es nicht
(Diskussion, Plenum) so einfach ist, eine




allgemeingultige Definition zu
formulieren.
-~ SR Uberarbeitung der Dgfinition ;
P93 S s e T 2 nach‘den zuvor ermittelten Dauer 5
Bereichen.
.:i:. p Koptrollph_ase _ Prasentation der Ergebnisse im Dauer 5°
O Prasentation der Ergebnisse Plenum
® i Auswertungsphase Moodle-Aktivitat ,Befragung“: Dauer: 5
Y Reflexion des Lernschritts 1 Selbsteinschatzung '
Lernschritt 1.1: Familie im Wandel (Dauer: 180 Minuten)
. Appetizer,
':i:- P quorrpatlonsphase Effzhrungsaustausch, Dauer: 15°
. Einstieg . .
Diskussion
Y Handlungssituation lesen oder
) anhdoren,
Entscheidungsphase/ Problematisierung formulieren
i, koop | Planungsphase Dauer: 20°
za Hinfuhrung Teil 1 A . . «
ustausch tber die gewahlte
o2 Problematisierung bzw.
e Fragestellung
Ermittlung unterschiedlicher
Familienformen (Benennung
und Erklérung dieser). Material:
Textdatei, H5P Anwendung.
(] Durchfiihrungsphase Schwierigkeiten, die sich im Dauer: 35°
- Arbeitsauftrag beruflichen Alltag daraus '
ergeben.
Ermittlung von
Handlungsstrategien fur die
Praxis
Austausch tber
unterschiedliche
ote Kontrollphase Familienformen im beruflichen
R P . . : Kontext und daraus Dauer: 30°
rgebnissicherung Teil 1 .
resultierende
Handlungsstrategien.
Arbeitsblatt
Kurzvideo, Griinde fir den
(] Durchfiihrungsphase Wandel herausarbeiten. Dauer: 20"
L) Arbeitsauftrag Textdateien, Youtube Doku ’
Arbeitsblatt
':é:' P E‘;Z:T;iﬂ?:;s')hase Typisch Frau, typisch Mann- Dauer 10°
Stereotype auf dem Prifstand




Mindmap Geschlechterrollen im
Wandel im Kontext neuer
Familienformen.

Appetizer, Werbespot

Durchfiihrungsphase/Kontrollphase

Geschlechterrollen im Wandel,
im Kontext neuer

i ) . . D 1 15°
I Diskussion Familienformen. auer
koop | Kontrollphase Podcast Dauer 30"
® i Auswertungsphase Moodle-Aktivitat ,Befragung*: Dauer: 5
) Reflexion des Lernschritts 1.1 Selbsteinschéatzung ’
Lernschritt 1.2: (Dauer: Familienpolitik 135 Minuten)
o0 Informationsphase . . A
P-4 koop Einstieg Appetizer Karikatur Dauer: 10
. Handl ituation |
® . Entscheidungsphase/ an.c.i ungssnuatlon. e.zsen oder .
i, koop anhoren Problematisierung Dauer: 20
Y Planungsphase .
formulieren.
e | . Durchfiihrungsphase Ermittlung familienpolitischer o
, k . B D 120
: oo | LKOOP | A peitsauftrag MaRnahmen Mindmap/Text auer
Video Kita-Kollaps, Verbindung ‘ Kommentiert [NB1]: Ist Verbindunggemeint? Bitte priifen
® .0'0. Durchfiihrungsphase familienpolitischer MaBnahmen BN
- o | koop Vertiefung mit der beruflichen Praxis, Dauer: 35
Thesenpapier
2 Durchfiih h ) . e .
A% P ur(? uhrungsphase Video zum KiTa Qualitdtsgesetz | Dauer: 25
®e® Vertiefung
Kontroliphase Realitat versus Theorie, was tut
za i .p ) der Staat wirklich fur Familien? | Dauer: 20
Ergebnissicherung
Blog
® . Auswertungsphase E k-Tool Moodl D L
aa : Reflexion des Lernschritts 1.2 eedback-Tool Moodle auer: 5




Lernthema 2: Familienrecht (Dauer: 90 Minuten)

-0 . Informationsphase o . Dauer:
a. ©
0..: - i Einstieg Handlungssituation und Appetizer 10°
Entscheid hase/ .
... koo Plr;rﬁﬁnels u;sss: ase Internetrecherche Bildungsplan Dauer:
P P Arbeitseglu’f)trag sozialpadagogische Assistenz 45°
Durchfiih h . . .
ote K(L)Jrr:;rolLll ;l;r;zsp e Warum sind gerade diese Paragrafen fir die Dauer:
ol P _p . Ausbildung wichtig? Video Kinderrechte, H5P, .
L3 Ergebnissicherung Textdateien 30
Diskussion
. i Auswertungsphase
z o:.:o ko;J Reflexion des Feedback-Tool Moodle Dauer: 5°
* P Lernthemas 2
Lernschritt 2.1: Die Broschire (Dauer: 225 Minuten)
] i 2
-~ S :;fr:)s’tri’;zt'o"s”hase Wie erstelle ich eine Broschiire? ?;”er'
.
ﬂ i, Elrgzﬁ:elsdur:\agss;)hase/ Inhalte fur die Broschiire festlegen und Dauer:
koop Arbeitsgu?trag strukturieren, Layout auswahlen. Internetrecherche | 45°
Y Durchfiihrungsphase N Dauer:
[ >
A koop Arbeitsauftrag Broschiren gestalten 90
.0. i, Kontrollphase . N . Dauer:
ﬁ koop | Arbeitsauftrag Ergebnisse Prasentieren 30°
Auswertungsphase
z i Reflexion des Feedback-Tool Moodle Dauer: 5'
Lernschritts 2.1
- Auswertungsphase )
oo . Dauer:
0.,.‘ 1 Reflexion des gesamten | Feedback-Tool Moodle und Plenum 45

Lernfeldprojektes

Kachel 2.2: Lésungshinweise fiir Lehrkrafte




