LFO5
Lernfeld 05 LS04

Zusatzmaterial/Lehrkraft: Methodenhinweis

Lernfeld 05: Gastbezogenen Service im Restaurant durchfihren
Lernsituation 04: Buffetregeln dokumentieren

Hand in Hand

Erklarung:
Bei dieser Methode sollen alle SuS aktiv sein und die Gruppe sollte nicht zu groR3 sein.

Gedanken werden zu Themen visualisiert und verknapft.

Chancen und Ziele
Das Vorwissen wird aktiviert und die Beitrage der SuS werden fir die Gesamtdarstellung genutzt.
Hierbei wird die Fachkompetenz, aber auch die Sozialkompetenz gestarkt.

Umsetzung:
Die Lehrkraft teilt die SuS in Gruppen von 3-4 SusS ein.

Die Gruppen bekommen DIN A3 Bogen ausgehandigt.

Die Lehrkraft gibt das Thema bekannt, welches von den SuS in die Mitte des Bogens geschrieben
wird.

Danach beginnen die SuS nacheinander zentrale Begriffe auf das Papier zu schreiben, ohne dabei
Zu sprechen.

Nach der ersten Runde beginnen die SuS die Unterbegriffe zu erganzen. Hier kénnen alle SuS
Beitrdge auf der gesamten Mindmap erganzen.

Wenn eine Hand schreibt, ruhen die anderen Hande. Alle SuS konzentrieren sich auf die
Entwicklung der Mindmap. Hierfiir kann nur ein Stift genutzt werden und dieser Stift wird ohne Worte
an einen anderen Schiler/eine andere Schulerin weitergegeben.

Im Anschluss kénnen die Mindmaps im Plenum vorgestellt werden oder im Klassenzimmer
aufgehangt werden.

Weitere Hinweise:

Abwandlung: Jeder Schiiler/jede Schiilerin bekommt eine andere Farbe fir seinef/ihre Beitrage.

Die unterschiedlichen Farben sind gleichzeitig Ansprechfarben, d. h. man kann direkt mit dem
Schuler/der Schilerin Kontakt aufnehmen und eventuell nachfragen.

Die Methode sollte zeitlich genau begrenzt werden, da der Anfangsinput am starksten ist.

Die Mindmap kann wéahrend der weiteren Arbeitsphasen erganzt und verfeinert werden.

Die Darstellung kann auch am Ende des Unterrichts nochmals als Kontrollinstrument eingesetzt
werden.
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