Zentrum fir Schulqualitdt und Lehrerbildung

. . . . Fach
Didaktische Hinweise Wirtschaft

Lernlandschaften — Was versteht man unter ,Lernen sichtbar machen?“

Die Lernlandschaft besteht aus Lernmaterial, welches selbststandiges, eigenverantwortliches Lernen unterstiitzt und bettet
dieses in einen Wirkungszusammenhang methodischer Elemente, wie Kompetenzraster, Offene Lernzeit, kooperative Lern-
formen, Lernagenda oder Lernberatung ein. Dabei stehen berufsbezogene oder lebensweltbezogene Handlungssituationen
im Mittelpunkt eines Lern(feld)projektes, wie z. B. ,Mein Auto selbst finanzieren”. Fachliche und Giberfachliche Kompetenzen
werden fachiibergreifend miteinander verkniipft. Fiir die Lernenden bleibt der Lebensweltbezug erhalten, obwohl sie z. B.
im Fach Mathematik projektbezogen fachliche Kompetenzen erwerben, mit denen sie in der Folge dann u. a. Zinsen fiir einen
Autokredit ausrechnen kénnen. Teilkompetenzen aus mehreren Kompetenzrastern werden in der Lernlandschaft verkniipft
und methodisch angepasst umgesetzt.
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Ein Lern(feld)projekt ist die Basis einer Lernlandschaft. Jedes Lern(feld)projekt wird durch einen Advance Organizer (AQ)
visualisiert, der die Lernthemen und deren Zusammenhange aufzeigt sowie an das Vorwissen anknipft. Die Lernwegeliste
(LWL) listet alle zu fordernden Teilkompetenzen als ,Ich kann“-Formulierung auf, die in diesem Projekt erworben werden
kénnen — Uberfachliche wie fachliche. In der Lernwegeliste werden jeder Teilkompetenz Lernmaterialien auf bis zu drei
Niveaus zugeordnet.

Das Lernfeldprojekt ist facherlibergreifend aufgebaut, die Lernthemen sind facherspezifisch zugeordnet und offen in der
Aufgabenstellung. Die Bearbeitung von Lernthemen und/oder Lernschritten ermdglicht den Lernenden, die zu férdernden
Kompetenzen zu erwerben.

Mithilfe der Lernwegeliste entscheidet der/die Lernende, welche Kompetenzen er/sie Lcrn(#e&d)POJekt
noch bendtigt, um das Lernthema erfolgreich abzuschlieRen. Zum Erwerb dieser Kom-
petenzen kann der/die Lernende die angebotenen Lernschritte zur Hilfe nehmen. Lern-
schritte sind stark strukturierte, meist geschlossene Arbeitsauftrage, zu denen es L6-
sungshilfen und selbsterklarende Lésungen gibt. Abschliefend reflektiert und doku-
mentiert er/sie seine/ihre erworbenen Kompetenzen in der Lernwegeliste.
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Didaktische Hinweise zum Lernfeldprojekt ,,Orientierung im Rechtsdschungel”

Das Lernfeldprojekt dient der Vermittlung rechtlicher Grundtatbestande und ist in fiinf Lernthemen untergliedert:
e Lernthema 1: Arbeit mit den Gesetzen
e Lernthema 2: Rechts- und Geschaftsfahigkeit

Lernthema 3: Willenserklarung und Rechtsgeschaft

Lernthema 4: Kaufvertrag, Verbraucherrechte Fernabsatzvertrag

e Lernthema 5: Nichtigkeit und Anfechtbarkeit

Das Lernfeldprojekt wurde fiir die drei DQR-Stufen 2, 3 und 4 entwickelt. Dies ermdglicht unter anderem einen Einsatz in
verschiedenen Schularten. So ist das Lernthema in dem AV-Dual, der Berufsfachschule, in der Berufsschule, dem Berufskolleg
und dem beruflichen Gymnasium relevant.

Bei der Entwicklung des Lernfeldprojektes wurde besonders Wert daraufgelegt, dass die Schiilerinnen und Schiler einerseits
Gelegenheit bekommen, sich individuell mit den Lerninhalten auseinanderzusetzen, andererseits jedoch auch ein koopera-
tiver Austausch mit den Mitschiilerinnen und Mitschiilern méglich ist. Erganzt werden diese Phasen durch den Austausch
im Plenum

In Abhangigkeit des Vorwissens und der medialen Kompetenz der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen
zeitlichen Umfang von ca. 25 Unterrichtsstunden.

Die Erarbeitung der oben genannten Inhalte erfolgt anhand eines themeniibergreifenden Fallbeispiels. Die Schiilerinnen und
Schiler begleiten den volljahrigen Auszubildenden Tom Maier auf seinem Weg durch den Rechtsdschungel. Da Tom bereits
vollin seinem Ausbildungsbetrieb mitarbeitet, ist er der Meinung, dass er Anspruch auf ein Diensthandy hat. Er bestellt eines
im Internet und mochte den Kaufpreis von seinem Chef erstattet bekommen. Sein Chef lehnt dies jedoch ab. Nun steht Tom
vor dem Problem, das Handy bezahlen zu miissen und sucht nach Moglichkeiten, aus dem Vertrag herauszukommen.

Zentrales Element des Lernfeldprojektes bildet der Advance Organizer. Dieser bietet den Schilerinnen und Schiilern einen
visuellen Uberblick {iber das Lernfeldprojekt. Vor jedem Lernthema wird der Advance Organizer nochmals aufgegriffen, da-
mit die Schiilerinnen und Schiiler wissen, an welcher Stelle des Lernfeldprojektes sie sich gerade befinden.

Viele Materialien im Kurs sind mit einem Link versehen, der sich in einem neuen Fenster 6ffnet. Dadurch wird das Risiko
minimiert, dass Studierende den Kurs schlieBen. Textseiten haben einen ,Zuriick“-Button, sie 6ffnen sich im Hauptfenster.

Wenn interaktive Lernvideos nicht funktionieren, 6ffnen Sie den Bearbeitungsstatus und speichern Sie sofort wieder. In den
meisten Fallen wird der Fehler dadurch behoben.

Bei einigen Abstimmungen erscheint die Meldung: ,,Sie sind nicht berechtigt, an der Abstimmung teilzunehmen®. Als Teil-
nehmer kdnnen Sie trotzdem an der Abstimmung teilnehmen.

An einigen Stellen werden Methoden und Materialien verwendet, die nicht Bestandteil von Moodle sind. Diese miissen vor
der Verwendung neu erstellt werden. Eine Liste der Aktivitdten bzw. Materialien sowie mogliche Alternativen finden Sie in
der folgenden Tabelle:

Lernthema | Aktivitit/ Material mogliche Alternative(n)

1 Lernschritt 1.1 — Situation: Oncoo als Kartenabfrage Flinga, analog im Klassenraum
Lernthema 2 — Arbeitsauftrag: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig
Lernschritt 2.2 — Arbeitsauftrag 1: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig

2 Lernschritt 2.2 — Arbeitsauftrag 1: Excalidraw zur Darstellung der CryptPad, Etherpad, Flinga
Stufen der Geschéftsfahigkeit (C: leere Leinwand)
Lernschritt 2.2 — Reflexion: Oncoo zur Lernstandserhebung Lernfortschrittsliste, Abfrage

3 Lernschritt 3.1 - Arbeitsauftrag 1: Taskcard Alternativ die Wande im Moodle-

Board nachbauen

Lernthema 4 — Arbeitsauftrag 3: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig

4 Lernschritt 4.1 — Arbeitsauftrag 3: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig
Lernschritt 4.2 — Reflexion: Oncoo zur Lernstandserhebung Lernfortschrittsliste, Abfrage
Lernthema 5 — Arbeitsauftrag: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig
Lernthema 5 — Reflexion: Oncoo zur Lernstandserhebung Lernfortschrittsliste, Abfrage

5 Lernschritt 5.1 — Situation: Oncoo Kartenabfrage Flinga, analog im Klassenraum
Lernschritt 5.1 — Arbeitsauftrag 2: Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig

Lernschritt 5.1 — Arbeitsauftrag 4 (A): Oncoo (Lerntempoduett) Durch die Lehrkraft, eigenstandig
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Allgemeine Hinweise zum Kurs bzw. Dramaturgie

Didaktische Hinweise zum Arbeitsauftrag des Lernfeldprojektes

Der Arbeitsauftrag des Lernfeldprojektes hilft Schilerinnen und Schiilern, ihren eigenen Lernbedarf zu erkennen. Hierzu
werden sie zunachst in die Ausgangssituation eingefiihrt und analysieren Toms Problem. Durch die Auseinandersetzung mit
der Projektbeschreibung erfahren die Schillerinnen und Schiller, was sie in dem Lernfeldprojekt lernen kénnen, welche
Lernthemen behandelt werden und wie das Lernfeldprojekt aufgebaut ist. Besonderes Augenmerk sollte hier auf die Be-
sprechung des Advance Organizers gelegt werden, da er ein zentrales Element des Lernfeldprojektes darstellt und den Schi-
lerinnen und Schiilern bei der Orientierung hilft.

Zur Feststellung des eigenen Lernbedarfs sollen die Schilerinnen und Schiiler im Anschluss eine Lernlandkarte zum Lernfeld-
projekt erstellen. Hierzu steht ihnen je nach Bearbeitungsniveau eine unterschiedliche Anzahl Begriff-Kartchen zur Verfi-
gung. Fur die Erarbeitung noch nicht verstandener Begriffe werden die Schiilerinnen und Schiiler auf die jeweiligen Lernthe-
men verwiesen. Die Schiilerinnen und Schiiler haben die Wahl, ob sie digital eine Mindmap erstellen oder die Lernlandkarte
analog gestalten. Es sollte beriicksichtigt werden, dass die im Kurs angelegten Mindmaps von allen Kursteilnehmern bear-
beitet werden kénnen. Deshalb empfiehlt es sich, flir jeden Schiiler eine eigene Mindmap anzulegen, indem die angelegte
Aktivitat dupliziert wird.

Das finale Handlungsprodukt des Lernfeldprojektes stellt ein Gesprach mit Tom dar, in dem die Schiilerinnen und Schiler
ihm in Bezug auf sein Problem kompetent Auskunft geben sollen. Hierzu nutzen sie die bereits erstellte Lernlandkarte.
Grundsatzlich ist denkbar, dass Schilerinnen und Schiiler mit entsprechenden Vorkenntnissen und Kompetenzen den Ar-
beitsauftrag des Lernfeldprojektes auch ohne Bearbeitung der einzelnen Lernthemen durchfiihren kénnten.

Didaktische Hinweise zum Lernthema 1 , Arbeiten mit den Gesetzen”

In diesem Lernthema werden
- die Bedeutung von Gesetzen fiir den Einzelnen und die Gesellschaft,
- das Auffinden von Paragrafen in Gesetzen,
- Methoden zum Verstehen von Paragrafen und
- das Erstellen von Erklarvideos thematisiert.

Im Lernthema geht es um die Gestaltung eines Erklarvideos zu der Arbeit mit Gesetzen. Die Problemstellung kniipft an den
Ausgangsfall ,Tom kauft ein Geschaftshandy” an.

Dieses Lernthema dient insbesondere der Vorbereitung auf die folgenden Lernthemen bzw. Lernschritte. Im Fokus stehen
die Auseinandersetzung mit Gesetzen und das Erlernen von Verfahren zum Umgang mit Gesetzestexten.

Im ersten Lernschritt geht es nach der Auseinandersetzung mit der Notwendigkeit von Gesetzen um die grundlegende Ori-
entierung in Gesetzbilichern. Im zweiten Lernschritt lernen die Schilerinnen und Schiler eine Methode kennen, um sich
Gesetzestexte zu erschlieRen.

In diesem Lernthema werden neben fachlichen Kompetenzen auch tGberfachliche Kompetenzen geférdert. Ein Schwerpunkt
liegt in diesem Lernthema auf der Medienkompetenz.

Fiir den Einsatz dieses Lernthemas sind keine speziellen Vorkenntnisse der Schiilerinnen und Schiler erforderlich. Es wird
jedoch die Kompetenz vorausgesetzt, eine Présentationssoftware in ihren Grundfunktionen bedienen zu kénnen. Die Doku-
mente sind mit PowerPoint erstellt, knnen aber mit jeder anderen Prasentationssoftware gedffnet und bearbeitet werden.

Je nach Vorwissen und Medienkompetenz der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen zeitlichen Umfang
von ca. vier bis finf Unterrichtsstunden.
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Didaktische Hinweise zum Lernthema 2 ,Rechts- und Geschaftsfahigkeit beurteilen”

In diesem Lernthema werden
- der Begriff der Rechtsfahigkeit,
- die Begrifflichkeiten Geschaftsfahigkeit, Geschaftsunfahigkeit und beschrankte Geschaftsfahigkeit sowie
- die Ausnahmen der beschrankten Geschéaftsfahigkeit thematisiert.

Die Problemstellung knipft an den Ausgangsfall , Tom kauft ein Geschaftshandy” an. Nachdem im ersten Lernthema die
Grundlagen der Gesetzesarbeit gelibt wurden, geht es nun um die Frage, ob Tom berechtigt war, das Handy zu kaufen. Das
Lernthema ist in zwei aufeinanderfolgende Lernschritte gegliedert. Innerhalb der Lernschritte werden sowohl fachliche als
auch Uberfachliche Kompetenzen gefordert.

Im Lernschritt 1 wird geklart, ob Tom rechtsfahig ist. Hierfiir soll zundchst eine Ubersicht iiber das Thema Rechtsfihigkeit
erstellt werden und anschlieBend unterschieden werden, wer rechtsfahig ist und wer nicht.

Im Lernschritt 2 geht es um die Frage, ob Tom berechtigt ist, selbststandig Geschafte zu machen. Hierzu werden die Stufen
der Geschiftsfihigkeit erarbeitet und von den Schiilerinnen und Schiilern in einer Ubersicht dargestellt.

Die Ubersicht wird mithilfe der kollaborativen Plattform , Excalidraw” erstellt, es kénnen aber auch andere Programme ver-
wendet werden. Bei Verwendung von Excalidraw 6ffnen die Lernenden die Website https://draw.kits.blog/ und wahlen
,Zeichnung erstellen”. DRQ 2 und DRQ 3 laden dann die Vorlage hoch. Danach kann die Ubersicht erstellt werden. DRQ 4
beginnt ohne Vorlage. Bitte beachten Sie, dass die Multi-User Rdume auf https://draw.kits.blog/ nach 30 Tagen gel6scht
werden. Die Vorlage fir die DQR-Niveaus 2 und 3 sieht folgendermaRen aus (sie ist auch als Vorlage im Moodle-Kurs verflig-
bar):

" . natirliche Personen unter 7 Jahre doauemd Geisteskranke .
Kénnen nicht Kénnen nur
=_ ¢ mit
Seletanlg Einwilligung
Geschafte der Eltern
i Geschafte
abschlieBen. natirliche Personen ab 1% Jahre abschlieBen
Voll
Geschéftsfahig
ratirliche Personen zuischen
7 und 1% Tahre
Konnen wegen Geisteskrankheit
selbstandig ertmd no!igte
Beschrankt Geschafte Geschafts-
Geschaftsfahig abschlieBen. unfahig

Abbildung: Vorlage DQR 2 — Excalidraw ,Geschdftsfdhigkeit”

Abbildung: Vorlage DQR 3 — Excalidraw ,,Geschdftsfdhigkeit”

AnschlieRend werden in einem interaktiven Erklarvideo die Ausnahmen von der beschrankten Geschaftsfahigkeit aufgegrif-
fen. In einem abschlieRenden Test kdnnen die Schiilerinnen und Schiiler ihr Wissen tberprifen.

Vor dem Einsatz dieses Lernthemas sollte mit den Schiilerinnen und Schiilern eine mogliche Vorgehensweise zur Erarbeitung
von rechtlichen Problemstellungen/Inhalten thematisiert worden sein.

In Abhangigkeit von dem Vorwissen der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen zeitlichen Umfang von
ca. vier Unterrichtsstunden.
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Didaktische Hinweise zum Lernthema 3 ,,Eine E-Mail zu Willenserklarungen und Rechtsgeschiften gestalten”

In diesem Lernthema werden
- die Merkmale der Willenserklarung,
- die Abgabemoglichkeiten der Willenserklarung,
- der Zusammenhang zwischen der Willenserkldrung und dem Rechtsgeschéaft sowie
- die Rechtgeschiftsarten thematisiert.

Wie auch die vorherigen Lernschritte knlipft die Problemstellung dieses Lernthemas an den Ausgangsfall ,Tom kauft ein
Geschéaftshandy” an.

Nachdem die Schiilerinnen und Schiiler sich im ersten und zweiten Lernthema mit der Gesetzesarbeit sowie der Rechts- und
Geschéftsfahigkeit beschéaftigt haben, geht es im dritten Lernthema um die Willenserklarung und das Rechtsgeschéft. Dieses
Lernthema ist in zwei aufeinander aufbauende Lernschritte gegliedert. Innerhalb der Lernschritte werden sowohl fachliche
als auch tGberfachliche Kompetenzen gefordert.

Thematisiert werden die Merkmale der Willenserklarung und deren Abgabemdglichkeiten. Bei der Erarbeitung der Merk-
male einer Willenserklarung erarbeiten die Schiler und Schilerinnen, die das DQR-Niveau 4 erarbeiten, mit der Aktivitat
PDF-Annotation. Diese Aktivitdt muss von der Kollegin/dem Kollegen bei gréReren Lerngruppen mehrfach angelegt werden.
Die Arbeitsergebnisse des Lernschritts 3.1 werden auf einer digitalen Wand dargestellt. Die Ubersicht wird mithilfe einer
Taskcard erstellt. Es kdnnen aber auch andere Programme oder die Moodle-Aktivitat ,Board” verwendet werden. Im Falle
der Nutzung von Taskcard sollten von den Kolleginnen und Kollegen eigene Taskcard- Wande erstellt und fir jede Gruppe
eine Wand angelegt werden. Fiir die DQR-Niveaus 2 und 3 empfiehlt sich die folgende Vorstruktur:

Merkmale ener Beschreibung der Wied etwas auf den Wird etwas suf den Wie wurden die
Willesarklsrung Saustionen Bildern st sine Bwliche Bildern sl wine Willenserklrungen
Weiso mngetoin? umerschiedliche Weise abgegeben, mindiich

mitgeteilt? schriftiich oder durch
schliissiges Handeln?

Wer afer was bt dargestels? °

Was Machen sagen e
Persoren’

Abbildung: Empfohlene Vorstruktur DQR 2 Tascard-Wand Willenserkldrung

Merumale esner Beschreibung der Gemainsambeiion (Was Unterschiede (Worm Wie wurden de
Willomaerklinng Saustionsn Mt gleich?) umenschwiden sich die Willenserklbeungen

Sltuationen?) abgogeban?
o L] L)

Abbildung: Empfohlene Vorstruktur DQR 3 Tascard-Wand Willenserklérung
DQR 4 verwendet die Moodle-Aktivitat ,,Board”, da hier keine Vorstrukturierung vorgenommen wurde.

Darauf aufbauend folgt im zweiten Lernschritt die Erarbeitung des Zusammenhangs von Willenserklarungen und Rechtsge-
schaften sowie die Rechtsgeschéftsarten.

Vor dem Einsatz dieses Lernthemas sollte mit den Schiilerinnen und Schiilern eine mogliche Vorgehensweise zur Erarbeitung
von rechtlichen Problemstellungen/Inhalten thematisiert worden sein.

In Abhéngigkeit des Vorwissens der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen zeitlichen Umfang von ca.
vier bis fuinf Unterrichtsstunden.
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Didaktische Hinweise zum Lernthema 4 , Kaufvertrage abschlieRen und Verbraucherrechte wahrnehmen*

In diesem Lernthema werden
- das Zustandekommen von Kaufvertragen sowie
- Verbraucherrechte bei Fernabsatzvertragen thematisiert.

Die Problemstellung knlipft an den Ausgangsfall ,Tom kauft ein Geschaftshandy” an. Basierend auf den im Lernthema 3
vermittelten Inhalten zu Rechtsgeschaften werden nun das Zustandekommen von Kaufvertragen behandelt sowie beson-
dere Verbraucherrechte bei Fernabsatzvertragen thematisiert. Das Lernthema ist in zwei aufeinanderfolgende Lernschritte
gegliedert. Innerhalb der Lernschritte werden sowohl fachliche als auch tiberfachliche Kompetenzen geférdert.

Im ersten Lernschritt wird zunachst das Zustandekommen eines Kaufvertrags thematisiert und auf einen Beispielfall Gber-
tragen. In weiteren Beispielfdllen werden verschiedene Mdéglichkeiten des Kaufvertragsabschlusses thematisiert. Abschlie-
Rend kénnen die Schilerinnen und Schiller das erworbene Wissen in einem Test Gberprifen.

Im Lernschritt 2 werden die besonderen Rechte von Verbrauchern bei Fernabsatzvertragen thematisiert. Hierzu erstellen
die Schilerinnen und Schiiler in Partnerarbeit eine Mindmap. Es sollte beriicksichtigt werden, dass die im Kurs angelegten
Mindmaps von allen Kursteilnehmern bearbeitet werden kdnnen. Deshalb empfiehlt es sich, fiir jedes Schiilerpaar eine ei-
gene Mindmap anzulegen, indem die angelegte Aktivitat dupliziert wird.

Vor dem Einsatz dieses Lernthemas sollte mit den Schiilerinnen und Schiilern eine mogliche Vorgehensweise zur Erarbeitung
von rechtlichen Problemstellungen/Inhalten thematisiert worden sein.

In Abhangigkeit von dem Vorwissen der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen zeitlichen Umfang von
ca. vier Unterrichtsstunden.

Didaktische Hinweise zum Lernthema 5 , Nichtigkeit und Anfechtbarkeit erkennen und unterscheiden”

In diesem Lernthema werden
- die Begriffe Nichtigkeit und Anfechtbarkeit kennengelernt und voneinander abgegrenzt

- sowie die Formvorschriften bei Rechtsgeschaften genauer beleuchtet.

Die Problemstellung knlpft an den Ausgangsfall ,Tom kauft ein Geschaftshandy” an. Tom ist auf der Suche nach Méglich-
keiten, die den Kauf des Handys nichtig machen. Hierzu braucht er die Hilfe der Schiilerinnen und Schiiler.

Das Lernthema 5 ist in zwei aufeinanderfolgende Lernschritte gegliedert: Lernschritt 5.1 Nichtigkeit und Lernschritt 5.2 An-
fechtbarkeit. Innerhalb der Lernschritte werden sowohl fachliche als auch tiberfachliche Kompetenzen geférdert. Lernschritt
5.3 Formvorschriften dient zur Verdeutlichung des Nichtigkeitsgrundes Formmangel und zur SchlieBung von Wissensliicken.

Die Schiilerinnen und Schiler erarbeiten mithilfe der Gesetze die verschiedenen Griinde fiir nichtige Rechtsgeschafte und
stellen ihre Erkenntnisse in einem Pocketbook zusammen. Dieses dient den Schiilerinnen und Schiilern auch als Vorlage, um
Tom hinsichtlich seines Problems fachgerecht zu beraten.

Sollten die Schiilerinnen und Schiiler bei den Themenbereichen Geschéaftsfahigkeit und Formvorschriften Wissensllcken er-
kennen, haben sie die Moglichkeit, diese im Lernschritt 2.2 Geschaftsfahigkeit und im Lernschritt 5.3 Formvorschriften zu
schlieRen.

Im Lernschritt 5.2 werden die Aspekte der Anfechtbarkeit genauer betrachtet. Auch hier erstellen die Schiiler und Schiile-
rinnen ein Pocketbook als Vorlage, um Tom hinsichtlich seines Problems fachgerecht zu beraten.

Am Ende dieses Lernthemas findet Tom eine Losung fiir sein Problem: Er kann den Kaufvertrag anfechten aufgrund arglisti-
ger Tauschung.

Vor dem Einsatz dieses Lernthemas sollte mit den Schiilerinnen und Schiilern eine mogliche Vorgehensweise zur Erarbeitung
von rechtlichen Problemstellungen/Inhalten thematisiert worden sein.

In Abhangigkeit von dem Vorwissen der Schiilerinnen und Schiiler umfasst dieses Lernthema einen zeitlichen Umfang von
ca. fiinf bis sechs Unterrichtsstunden.
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Dramaturgie:
Lernfeldprojekt
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Dramaturgie

Lernthema 1: Arbeiten mit den Gesetzen
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Lyl
45 | Arbeitsauftrag 2: Erklarvideo ,Erklar-
min | Gestaltung eines Erkldrvideos zum Thema , Mit | video erstellen”
[ ] ; Gesetzen arbeiten” mit einer Prasentations- Vorlage A+ B
A software (mit oder ohne Vorlage)
Studierendenord-
Ergebnissicherung im Studierendenordner ner
o @ Koo Gegenseitige Riickmeldungen zum erstellten
A 4 P Erklarvideo
[ ] ; Einarbeitung der Riickmeldungen zum Erklar-
A video
l‘i )
«e p Austausch im Plenum
'yl
® @ 10 | Reflexion Feedback/
koop . . . . .
A 4 min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion
Lernschritt 1.1: In Gesetzbiichern orientieren
. . M Lehr-
® i > Situation: Oncoo kr:ftsc:rz:elli v;er—
A min | Stellungnahme zur Bedeutung von Gesetzen den
-‘- )
S P Austausch im Plenum
e,
Interaktive Aufga-
Interaktives Video ben kénnen lber-
. »In Gesetzen orien- | sprungen werden,
Arbeitsauftrag: . " P g.
B . . tieren falls kein Gesetz
Prasentationsfolie gestalten anhand von . . .
e o koo 30 Informationsmaterial erarbeiten PowerPoint-Vor- in Papierform vor-
Ak 4 P min lage (A, B) liegt;
Vorlagen auch in
Ergebnissicherung im Studierendenordner .
& & Studierendenord- andere Pro-
ner gramme integrier-
bar.
-‘- )
aEae P Austausch im Plenum
o,
& 5 Reflexion .
koo . . . . Feedback/Reflexion
A P min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. /




Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung

[\ EYH
Sozial- rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-
form ILESEGEIR S Lernschritt/Verlin- mittel
kung
Lernschritt 1.2: Gesetzestexte verstehen
® 3 Situation:
P i . Stellungnahme zu Toms Frage, ob das Unter- Abstimmung
min . .
nehmen das Handy zuriicknehmen musste.
|a- )
-l‘ : P Austausch im Plenum
-
Arbeitsauftrag 1: Arbeitsauftrag (A, Prasentation aus
Erarbeitung einer Methode zum Verstehen B, C), Buch zu Ar- Lernschritt 1.1
von Paragrafen und Prasentationsfolie gestal- | beitsauftrag 1 (A), wird erganzt.
ten oder erginzen Ubersicht Gesetzes-
text verstehen (A),
® . 15 Inforrnatnonstext zu
S i . Arbeitsauftrag 1 (B),
min . A
Ubersicht Gesetzes-
text verstehen (B)
Informationstext zu
Arbeitsauftrag 1 (C)
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenordner
ase )
l; : P Austausch im Plenum
-
[ ] . 5 Arbeitsauftrag 2:
118 BGB
A ! min | Beantworten des Ausgangsfalls §
o @ 15 : . . Chatrdume fiir die
koo . Formulierung einer Chatnachricht
A & P min ullerung e ! Gruppen
] i 5 Reflexion Feedback/
A min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Dramaturgie

Lernthema 2: Rechts- und Geschiftsfahigkeit beurteilen

Fach
Wirtschaft

Sozial- Lern-

phase

Inhalt und Methode

Material /
Lernthema, Lern-

Hinweise, Hilfs-
mittel

schritt / Verlinkung

P 3 Einstieg: Ausschnitt aus dem AO

P i min Bin ich rechtsfahig? Abstimmung
Bin ich geschaftsfahig?

ale

t.: P Austausch im Plenum
Arbeitsauftrag:

L ] . 10 | Formulieren einer Sprachnachricht an Tom H5P: Audioauf-

A ! min nahme
Ergebnissicherung im Studierendenordner
Lernpartner finden. Link Oncoo Link neu anlegen.
Gegenseitige Beurteilung der Arbeitsergeb- Begleitung der

o o koo 20 | nisse und Erarbeitung einer Liste mit Tipps fir einzelnen Phasen

A 4 Pl min | die Erstellung von Sprachnachrichten. durch die Lehr-
kraft.
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner

ale

l;.: P Austausch im Plenum
Reflexion N

: I Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Fortschrittsliste

[ ] | 3 | Situation: Geldgeschenk Abstimmun
A min | Abstimmung zur Rechtsfahigkeit &
: f- P Austausch im Plenum (Klassenzimmer oder
L BBB-Raum ,,Plenum®)
Arbeitsauftrag 1: A: Ubersicht zur
Ubersicht zur Rechtsfihigkeit erstellen. Rechtsfahigkeit
PowerPoint-Folie gestalten oder Drag&Drop B Arbeitsauftrag 1
® @ 20 mithilfe eines Informationstextes. Informationstext
koop
A 4 min Rechtsfihigkeit
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner
l‘l
-ll‘. : P Austausch im Plenum
-
® 10 Arbeitsauftrag 2: - e e Prasgntatlon aus
i . Zuordnung Rechtsfahigkeit Arbeitsauftrag 1
A min ) - ) ordnen ) ..
Ergdnzung der Prasentation wird erganzt.
L -4 ]
-ll‘. : P Austausch im Plenum
Reflexion
[ ] | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Feedback/
A Reflexion




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Mate-
Sozial- Lern- . rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-
form phase Zeit Tl e s Lernschritt/Verlin- mittel
kung
Lernschritt 2.2: Geschaftsfahigkeit erlautern
® i > Situation: Abstimmung zur Geschéaftsfahigkeit | Abstimmun
A min ’ & g g
-4 ]
l; : P Austausch im Plenum
-
Arbeitsauftrag 1: Quiz (A), Dialogkar-
® 10 Losen einzelner Falle mit Gesetzestexten ten (B), Ge-
P i min setzestexte (A, B)
Erarbeitung der Stufen der Geschaftsfahigkeit
mithilfe von Gesetzestexten.
Lernpartner finden Link: Oncoo Link neu anlegen
9 @ 20 . o . . -
AR 2 koop min Erstellung einer Ubersicht zu den Stufen der Excalidraw-Uber-
Geschéftsfahigkeit. sicht (A, Bund C)
ale
l; : P Austausch im Plenum
-
P 10 Arbeitsauftrag 2: Ausnahmen
- i min Ausnahmen von der beschrankten Geschafts- beschrankte
fahigkeit Geschaftsfahigkeit
Arbeitsauftrag 3:
Ergidnzung der Ubersicht aus Arbeitsauftrag 2 | Excalidraw Uber- aus Arbeitsauftrag
® o - 20 lSJCrE;citif/;:isn;ehi?en von der beschrankten Ge- | sicht 1
A & ° | min 8
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner
aSa
-l‘ : p Austausch im Plenum
-
® . 20 | Arbeitsauftrag 4: Tests (A, B und C) Test B u.nd C muss
i . ] durch die Lehrkraft
A min | Vertiefung/Test ) ;
Uberprift werden.
[ ] i 10 Reflexion Oncoo Zielscheibe Muss von Lehr-
A min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. kraft erstellt wer-
den.




Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung

Dramaturgie

Lernthema 3: Eine E-Mail gestalten

Fach
Wirtschaft

Sozial-
form

Lern-
phase

Inhalt und Methode

[\ EYH
rial/Lernthema,
Lernschritt/Verlin-
kung

Hinweise, Hilfs-
mittel

® 3 Einstieg: Ausschnitt aus dem AO
i . Haben Sie heute schon ein Rechtsgeschaft ge- | Abstimmung
A min
schlossen?
Arbeitsauftrag 1:
Gestaltung einer E-Mail an Tom. Arbeitsauftrage (A,
Cund C)
Formvorlagen fiir
® : 30 (A, B, C)
A min
Einreichung des Arbeitsergebnisses in ,,Beur- Beurteilung der E- Die Lehrkraft
teilung der E-Mail an Tom“ Mail an Tom (A, B muss immer die
und C) nachste Phase der
Aktivitat starten.
Arbeitsauftrag 2: Beurteilung der E- Die Lehrkraft
9 @ 20 | Gegenseitige Beurteilung der Arbeitsergeb- Mail an Tom (A, B muss immer die
koop . . L. -
A A min | nisse anhand von vorgegebenen Kriterien und C) nichste Phase der
Aktivitat starten.
[ ]
: : P Austausch im Plenum
-
® ) 10 | Reflexion Feedback/
F Y ! min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Lernschritt 3.1: Willenserkldrungen erkennen und unterscheiden

[ ] i 3 Situation: Abstimmung zu miindlichen Wil- Abstimmun
A min | lenserklarungen (WE) &
Arbeitsauftrag 1: A: Erklarvideo PDF-Annotation
@ i 10 Beschreiben von Merkmalen einer WE B: Informationen missen in ausrei-
A min C: PDF- Annotation | chender Zahl ko-
piert werden.
Sicherung der Merkmale einer Willenserkla- A und B: Links zu Taskcards missen
rung an Taskcard-Wanden bzw. Board Taskcard von der Lehrkraft
C: Board (leer) neu erstellt wer-
.. e Koo Hilfe zur Arbeit mit | den.

A = einem Board Alternative:
Boards im Kurs
mit dem Inhalt
anlegen.

.‘l
allle P Austausch im Plenum
LI
[ ] . 25 | Arbeitsauftrag 2: AR R A
A ! min | Bildbeschreibung Bund C
Situationen (A,B,C)
Austausch in der Gruppe Gber Gemeinsamkei-
ten und Unterschiede der Situationsdarstel-
.'. koop lungen
Ergebnissicherung auf den Taskcard-Wanden
oder im Board
[ ] i Erlduterung der Abgabe der Willenserklarung
A in den Situationsdarstellungen
Austausch in der Gruppe Uber die Abgabe der
Willenserklarungen in den Situationsdarstel-
lungen
ole ||
AR oop . f . A und B: Links zu aus Ar-
Ergebnissicherung auf den Taskcard-Wanden Taskcard beitsauftrag 1
oder im Board und anschlieRend im Studieren-
denordner C: Board (leer)
Studierendenord-
ner
ale
S P Austausch im Plenum
o,
® 10 Arbeitsauftrag 2: Test C muss durch
i ) Tests zu Merkmalen und der Abgabe von Wil- | Tests (A, B+C) die Lehrkraft Gber-
A min . ;
lenserklarungen prift werden.
[ ] i 5 Reflexion Feedback/
A min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion




Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung

Mate-

Sozial- Lern- Zeit Inhalt und Methode rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-

form phase Lernschritt/Verlin- mittel
kung

Lernschritt 3.2: Rechtsgeschafte unterscheiden

® 5 Situation:
P i . Zuordnung: 1 Willenserkldarung oder mindes- Zuordnung
M1 tens 2 Willenserklarungen notwendig
|a-
1.: P Austausch im Plenum
Arbeitsauftrag 1: Arbeitsauftrage (A,
Wiederholung der Fachinhalte des ersten B, C)
[ ] 30 Lernschritts und die Erarbeitung des Zusam- Podcasts (A, B, C);
A ! min | menhangs von Willenserkldrungen und Bilder zum Podcast
Rechtsgeschifte anhand eines Podcasts (A, B,C)
Gestaltung einer Ubersicht Wortbausteine (A)
Gegenseitige Beschreibung der Ubersichten
22 0
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner
ale
1‘: P Austausch im Plenum
:. [ Q:E?::::;tsr;:uzn'g Zuordnungsiibung | Nur bei Bedarf
® , 5 | Reflexion Feedback/
A ! min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Dramaturgie

Lernthema 4: Kaufvertrige abschlieBen und Verbraucherrechte wahrnehmen

Fach
Wirtschaft

Sozial-

form

Lern-
phase

Inhalt und Methode

Einstieg: Ausschnitt aus dem AO

[\ EYH
rial/Lernthema,
Lernschritt/Verlin-
kung

Hinweise, Hilfs-
mittel

[ ] . 3 . . .
P i min At:stnmmung Uber Kauf- und Fernabsatzver Abstimmung
trage
[ -] )
-l; : P Austausch im Plenum
-
Arbeitsauftrag: Formvorlagen fiir
® | 20 Gestaltung einer Nachricht an Tom (A, B, C)
A min
! Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner
Lernpartner finden Link: Oncoo Link neu anlegen.
. - koop 20
A 4 min | Gegenseitige Beurteilung der Arbeitsergeb-
nisse
ale )
l; : P Austausch im Plenum
-
[ ] . 5 Reflexion e
. . . . Fortschrittsleiste
A ! min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Senr 'S

Lernschritt 4.1: Kaufvertrage abschlieRen

vertragen und zu Begriffen und Paragrafen.

[ ] . 3 Situation: Abstimmung, ob der Kaufvertrag zu- .
i . . Abstimmung
A min | stande gekommen ist.
.il )
-l; .i P Austausch im Plenum
-
® 10 Arbeitsauftrag 1: Datenbank: Wort-
P i min Kartenabfrage: Welche Stichpunkte fallen wolke
lhnen zum Thema Kaufvertrag ein? Hilfe zur Wortwolke
aty In der Listenan-
1‘: p Austausch im Plenum sicht Wortwolke
- besprechen.
Lickentext, L i-
[ ] . 15 | Arbeitsauftrag 2: Hassilisity Bt
i . N deo, Informations-
A min | Zustandekommen von Kaufvertragen text
Fall 1
Arbeitsauftrag 3: Zuordnungsiibung
® , 15 ,
P i min Zustandekommen Kaufvertrag anhand eines (A)
Beispielfalles priifen. Checkliste (B)
Lésungsschema (C)
Lernpartner finden. Link: Oncoo Link muss neu an-
® O e 20 gelegt werden.
A & min | Priifen des Zustandekommens von Kaufvertra- | Falle 2-5
gen in funf Beispielfallen
Reihenfolge festle-
Arbeitsauftrag 4: eihentolge festle
® i 15 Ubungs-Quiz zum Zustandekommen von Kauf gen
A min & Ubung Kaufvertrag




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Inhalt und Methode

Mate-
rial/Lernthema,

Lernschritt/Verlin-

Hinweise, Hilfs-
mittel

Arbeitsauftrag 5:

kung

E-Mails kénnen

® i 19 Verfassen einer Antwort-E-Mail zum Aus- Test durch Loe:hrkraft
A min £all kontrolliert wer-
gangsfa den.
. Test B muss durch
4 i 10 Arbeltsauf..trag 6'.. - Test A oder B Lehrkarft iiber-
A min | Lernende iiberpriifen ihr Wissen. ;
prift warden.
L] i 5 Reflexion Feedback/
A min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. Reflexion
Lernschritt 4.2: Verbraucherrechte bei Fernabsatzvertragen erldutern
[ ] i 3 Situation: Abstimmung: Wiirden Sie Tom den | Audio: Anruf
A min | Gefallen tun? Abstimmung
-‘- )
l; : P Austausch im Plenum
[
® @ Arbeitsauftrag: Ra.dlosendung Jedes Paar/
- . Mindmaps (A, B, C) I
A 4 35 Erarbeitung der Verbraucherrechte bei Fern- Quiz (A) Gruppe benotigt
Oder koop . absatzvertragen. . eine eigene Mind-
) min . . Verlinkte Gesetzes-
.! [ ] Erstellen einer Mindmap zum Thema Fernab- texte (B/C) map.
t tra
satzvertrage Info: Mindmap
:i'. p Austausch von Gemeinsamkeiten und Unter-
., schieden der Mindmaps im Plenum
® ; 5 | Reflexion Link: Oncoo Ziel- x;;sgrz:ell'ﬁru;r_
A min | Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. scheibe

den.




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Dramaturgie

Lernthema 5: Nichtigkeit und Anfechtbarkeit erkennen und unterscheiden

Fach
Wirtschaft

[\ EYH
Sozial- Lern- rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-
form phase el Eume e Lernschritt/Verlin- mittel
kung
[ ] . . Einstieg: Ausschnitt aus dem AO )
i 3 min . Abstimmun
A Abstimmung der Lernenden ©
ale )
ae P Austausch im Plenum
L1
‘ . Arbeitsauftrag: Datenbank: Inter-
A ! Die Lernenden fiihren ein Interview mit view
oder oder | 20 min »Tom
® O koop
Lernpartner/ Lerngruppe finden. Link: Oncoo Muss von Lehr-
A 4 kraft erstellt wer-
ey e . . . den.
oder koop | 10 min Gegense!t!ges Prasentieren der Ergebnisse
Gegenseitig Feedback geben
Eigene Erarbeitung verbessern
.I ® g g
als .
'] I p Austausch im Plenum
o,
& : s min | Reflexion Link: Oncoo Ziel- I,:f':fstsevr(::ell_ﬁc:\:-er-
A Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. | scheibe den

Lernschritt 5.1: Nichtigkeit beurteilen

® Situation: Kartenabfrage Link Oncoo Karten- Muss von Lehr-
i 5 min | Wiirden Sie Toms Angebot tiber 1000 Euro kraft erstellt wer-
A abfrage
annehmen? den.
ale
agpe p Austausch im Plenum
L1

Multiple Choice (A,

C erstellt ein Pocketbook.

Ergebnissicherung im Studierendenordner

PDF (B)
Link Gesetze (C)
Hilfe Pocketbook (C)

Studierendenord-
ner

@ . .| Arbeitsauftrag 1: B) Verweis auf
A ! 10 min Klarung der Rechtsfolge § 118 BGB Arbeitsauftrag (B, Lernthema 1
o)
L -4 ]
SEe p Austausch im Plenum
1)
Arbeitsauftrag 2: Arbeitsauftrag (A, B, | Verweis auf
Erarbeitung der Griinde, die ein Rechtsge- C) Lernthema 1
schaft nichtig machen Ubersicht Nichtig-
keit (A)
A erstellt eine Ubersicht mit Drag & Drop. Mi_ndmap Nichtig-
® . | Berstellt eine eigene Mindmap digital oder ke_'t o }
P4 [ 20min | 3palog. Mindmap (B) oder Fir jeden Schiller

muss eine Mind-
map (B) kopiert
werden.




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

[\ EYH
Lern- rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-
phase GLEIBERCILASEE Lernschritt/Verlin- mittel
kung
Lernpartner suchen. Link: Oncoo Muss von Lehr-
kraft erstellt wer-
; ; koop 25 min | Ubersichten gegenseitig erldutern und Be- den.
griff definieren.
Gemeinsames Helfen bei Unklarheiten
Arbeitsauftrag 3: Ubung_Nichtig- Test: Ubung Nich-
Gemeinsames Bearbeiten von Ubungsaufga- I.(.e't—l unfi 2 !A) tigkeit 1 (C) muss
ben Ubung_Nichtig- durch die Lehrkraft
o o . . . keit_1 und 2 (B) bewertet werden.
A 2 koop | 20 min | Gegenseitiges Abfragen/Erkldren Ubung_Nichtig-
keit_1 und 2 (C)
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenordner
L -4 ]
-la : P Austausch im Plenum
-
® i | 30min | Arbeitsauftrag 4 (A): érrlzzlrt\fi?:;rr?iciet-
A Lernende erstellen ein Pocketbook . book
Lernpartner finden. Link: Oncoo Muss durch die
9 @ Lehrkraft erstellt
koop - .. .
A 4 Gegenseitiges Prasentieren der Pocketbooks werden.
Gegenseitiges Feedback geben.
Arbeitsauftrag 4 (B): Arbeitsauftrag B
° Erstellen von 10 Rechtsfallen mit Musterlo-
H koop sung
Ergebnissicherung im Studierendenordner | Studierendenordner
-‘- )
l; : P Austausch im Plenum
-
® : ) Reflexion Reflexion Nichtig-
i 5 min
A Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. | keit

Lernschritt

5.2: Anfechtbarkeit priifen

barkeit

P i 5 min | Situation: gefdlschtes Handy - Abfrage Abstimmung
als )
-l; .l P Austausch im Plenum
-
Arbeitsauftrag 1: Arbeitsauftrage (A, | Verweis auf
Ubersicht zu Anfechtbarkeit erstellen. B, C) Lernthema 1
Ubersicht (A, B) Wenn B bei lhnen
C kollaboratives nicht funktioniert,
. . Dokument kénnen Sie auf
B & koop | 20 min https://apps.zum.d
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord- ﬁﬁig?‘s’/zgmg ver
ner C: Muss neu aus
Vorlage angelegt
werden.
.il )
t : P Austausch im Plenum
-
. o
i 15 min | Losen von Rechtsfallen hinsichtlich Anfecht- | Tests fur A, B, C
A werden oder durch

Lehrkraft.




Zentrum fir Schulqualitat und Lehrerbildung

Inhalt und Methode

Mate-

rial/Lernthema,
Lernschritt/Verlin-
kung

Hinweise, Hilfs-
mittel

Ergebnissicherung im Studierendenordner

Studierendenord-
ner

'] L P Austausch im Plenum
o,
Arbeitsauftrag 3: . -
® O koop | 15 min | Erstellen einer Geschafts-E-Mail fiir Tom, E-Mail an Verkaufer
AR A ) - . (A, B,C)
die er an den Verkaufer schicken kann.
Arbeitsauftrag 4: Erklarvideo Pocket-
Pocketbook erstellen. book,
®
P i 30 min
Ergebnissicherung im Studierendenordner Studierendenord-
ner
Lernpartner finden. Link: Oncoo Muss neu angelegt
o o K werden.
A & | P Gegenseitiges Prasentieren der Pocketbooks
Gegenseitiges Feedback geben.
[ ] ; 10 min Arbeitsauftrag 5: Quiz: nichtig oder
A Multiple Choice: Nichtig oder anfechtbar anfechtbar?
i‘i
s e P Austausch im Plenum
L)
® . .| Reflexion Feedback/
i 5 min
A Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand. | Reflexion
Lernschritt 5.3: Formvorschriften unterscheiden kénnen
Situation: Comic Alle sollen ih
[ ] ; 10 min Formulieren, was der Bankberater Tobias Chat Anf;grf:elit nleeich
A Schenk auf die Frage nach einem Kredit ant- &
. absenden.
worten wirde.
ale
'a' P Austausch im Plenum
o,
Arbeitsauftrag 1: Ubersicht
3 Quiz-Fragen Uberlegen.
] ; 10 min Dabei Uberblick zu Formverschriften ver-
A schaffen.
Ergebnissicherung im Studierendenordner r51teurd|erendenord-
Arbeitsauftrag 2:
o o Lernende erklaren Formfreiheit und notie-
A 2 koop | 10 min | ren die Definition.
Quiz-Fragen gegenseitig stellen.
Drei weitere Fragen gemeinsam entwickeln.
Arbeitsauftrag 3: Dialog Cards (A)
Pocketbook zum Thema Formvorschriften Gesetze (B, C) =2
erstellen. Uberpriifung mit
Dialog Cards .
L ] , , Erlduterung Rechts- Verweis auf
P i 20 min geschifte Lernthema 1 (B,
C
Erklarvideo Pocket- )
book




Zentrum fiir Schulqualitdt und Lehrerbildung

[\ EYH
rial/Lernthema, Hinweise, Hilfs-
el Eume e Lernschritt/Verlin- mittel
kung
Arbeitsauftrag 4:
o @ Gegenseitiges Erklaren drei verschiedener Glossar Rechtsge-
AR 2 koop | 15 min | Rechtsgeschéfte schafte
Gemeinsames Erstellen eines Eintrages im
Glossar
. . Arbeitsauftrag 5: Quiz Formvorschrif-
i 10 min
A Lernende wenden ihr Wissen an. ten
-‘- )
agme P Austausch im Plenum
e,
[ ] . .| Reflexion
i 10 min . . . Forum
A Die Lernenden reflektieren ihren Lernstand.




